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รายงานผลการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ 
อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

 
จัดทำโดย 

คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ 
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คำนำ 

  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบา
เจาะ ฉบับนี้จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 
– 30 กันยายน 2567 เพื่อเป็นไปตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 
มาตรา 253 ซึ่งบัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นเปิดเผยข้อมูลและรายงาน
ผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้ งนี ้ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ และตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 วรรค 4 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำ
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผลการติด
ตรมและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนทราบโดยทั่วไป อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบาเจาะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ฉบับนี้ จะเป็นอีก 1 ช่องทางที่ช่วยให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการตรวจสอบ แนะนำ การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ เพื่อให้ผลการดำเนินงาน
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลต่อไป  
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สารบัญ 
 

 

เร่ือง                     
  
ส่วนที ่ ๑  บทนำ           

ส่วนที ่ ๒  แผนยุทธศาสตร์  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย      
     และแนวทางการพัฒนาอบต.บาเจาะ 

ส่วนที่  ๓  ผลการดำเนินงาน               

ส่วนที่  ๔  ปัญหา อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 
             
            
ภาคผนวก 
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ส่วนที่ ๑ 

 
 

 
 

เนื่องด้วย พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับ    ที่ ๗ พ.ศ. 
๒๕๖๒  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้
กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ  เพื่อประชาชน  ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคง
มีทรัพยากรจำกัด     ทั ้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพื ่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยให้จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ท้ังนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดขึ ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ ่นระดับจังหวัด ร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้
สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ
นำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่อ งมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้อง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อนำไปสู่การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด สามารถเช่ือมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 
๑3  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐ และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาท่ี
สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี ้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที ่มีการวางแผนมี
ความสำคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต  

๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  



 
5 

๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  

๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานท่ีซ้ำซ้อน และ  

๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  

 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับ
อนาคต  เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี
เท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งช้ีถึงผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  
เพราะฉะนั้น  จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือท่ีสำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว ้ โดยมีวัตถุประสงค์  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร  
เพื่อการปรับปรุงแผนงาน  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุง
มาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสมเพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน พัฒนาแผนงาน  ตอบสนองความต้องการของผู้ให้การ
สนับสนุนทางการเงิน ทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น เพื่อตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ  
การติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตลาด  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  
มีความเจริญก้าวหน้า  มั่งคง ยั่งยืน  ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และ ข้อ ๓๐  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๑  และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่  19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ  โดยดำเนินการตดิตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ  และได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  

ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาอบต.  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ  จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  (1 ตุลาคม 2565 – 
30 กันยายน 2566  ) ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกอบต.ทราบ  โดยมี
รายละเอียดดังนี้  

๑.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  (๒)  ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ซึ่ง
แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. 
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๒๕๖๑  ข้อ ๑๒  โดยนำข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (E-plan :  Electronic Plan) มาเป็นข้อมูลในการติดตามด้วย 

 

๒.  ดำเนินการการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้อง              แผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี  
19  สิงหาคม  2565  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ  สิ่งที่ส่งมาด้วย  แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  ข้อ  15.6 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น  และข้อ 15.7  การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

    

 

“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่
คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร  เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการ
ปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การ
ติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงาน
โครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลใหเ้กิด
ความล่าช้า ในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์
หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ไดร้ับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้ามหากโครงการมี
ระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับ
เกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดู
ความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และ
การเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยสว่นใหญ่แล้วผูบ้ริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบตดิตามโครงการ 

เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง  จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ 

นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความ
จำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่
สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศยัพนกังาน ช่ัวคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำ
รายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญใน
การทำการศึกษาติดตามเพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น 

เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การ
ขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่า
แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร 

๒.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไว้หรือไม่ อีกทัง้การติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับ
การใช้ทรพัยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จาก 

การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การ
ประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

   

ดังนั้น  การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้เกิด
ความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะช้ีได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการ
ขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูก
จัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทั้ง
แผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ใน
รูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนไดเ้สยีทุกฝา่ย
หรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพื่อการจับผดิ  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่
เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร   เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนา
ท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการ
สอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือ
ล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  การ
ประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ ใช้โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ 
(implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการ
ประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้
ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการเปลี่ยนแปลงของ
พื้นทีแ่ละนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่
เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพ้ืนท่ี  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงาน
ราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหนว่ยงานราชการอื่นๆ  และที่สำคัญทีส่ดุคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็น
รูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค 
(threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่
การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและ
นำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้อง
เร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการ
เสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่น
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อย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที ่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื ่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการ
ขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง     

 

 

๑)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   

๓)  เพือ่ประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับโครงการ 

๔)  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 

๕)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 

๖)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 

๗)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 

๘)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 

๙)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 

 

ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จดัทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     

๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       

๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

๓.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๔.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ   

ให้กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๖  ข้อ  ๒๘  มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีก
ได้ (แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. 
๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑  วรรค ๒    

   

ขั้นตอนที่ ๒    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนที่ ๔    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒ 

ขั้นตอนที่ ๕    

ผู้บริหารทอ้งถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อม
กันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทกุปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓   
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ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกวา่สามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการติดตาม
และประเมนิผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 

ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารวนตำบลบาเจาะ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

พ.ศ. ๒๕๔๘  และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.  

๕.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  ความก้าวหน้า  
(progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผล
กระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 

   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และเป็นห้วง
เวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่    

(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
(คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการ
พัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   

   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  สามารถแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถงึงบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  

พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 

๑)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมีน้ำใช้
ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มีแหล่งน้ำใน
การเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เด็กได้รับการศึกษาบนพื้นฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การดูแลอย่างทัว่ถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแขง็  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น  มีท่ีอยู่อาศัยที่
มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดการ
พนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
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๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพิม่
มากขึ้น  ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและเพียงพอในการดำรงชีวติ   

 

๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่เป็น
พิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเลียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น     

๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ
ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และ
เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็น
ชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตรใ์น
ท้องถิ ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษา
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 

  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  มี
ผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  
งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษา
และซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   

  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  มี
ผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   

(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจงัหวัด  
ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 

   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง  โดยพิจารณาถึง
ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  
สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  
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๕.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชน
และทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วน
ใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด
มากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทัง้ภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มภายนอก  เป็น
การตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ 
เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการ บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้อง
ดำเนินการและแก้ไขปญัหาที่เกิดขึ้น 

(๒)  การวเิคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุด

แข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตาม
และประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่ง
คุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  
ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        

๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  

➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ปีงบประมาณ       พ.ศ. ๒๕๖7  
รวมทั้งที่เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  และแก้ไข   

๕.๔  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

๕.๕  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   

๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  

๕.๗  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 

๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจ้ากการตดิตามและประเมินผล 

๕.๙  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๖  – ๒๕๗๐)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ขององค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ 
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 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องกำหนดวิธีการติดตาม
และประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบท่ีสำคัญ  ๒  ประการ  ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์
กระกอบ  ๔  ประการ  ดงันี ้

  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา  
สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที ่๓ ข้างต้น) 

(๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทกุปี   

 

(๔)  เคร่ืองมือ  อันได้แก่   

เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูล
แผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มี
ความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  
แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการ
ปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิโ์ดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่  

  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่งเป็นการ
ตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  โดยดำเนิน
ตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  
การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อัน
ได้แก่  ครุภัณฑ์  ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รบัผลตาม
ที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

 

๖.  ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำข้อมูลมา
วิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบ
โครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการดำเนินการ  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบ
โครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 

 

 

 

   

     สิ่งที่จะทำให้การตดิตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมอืท่ีใช้ในการดำเนินการตดิตามประเมินผลตามที่กล่าว
ไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการไดพ้ิจารณาเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ดังนี ้  

๗.๑  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

       (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ   

(๑.๑)  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

   (๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย

งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)        (๒)  การวัดผลใน

เชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   

(๒.๑)  แบบการกำกบัการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)        

(๒.๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

(๒.๓)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ  คงเหลือ  และผลสำเร็จ

ของโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้

บุคคล หรือคณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 

    

๗.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 

๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ข้ันตอนการปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้อง
ใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน                         

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ ยนแปลงมากน้อยแค่ไหน  การ
เปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบตัิ  
หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุอะไร  เพื่อ
นำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ใหเ้หมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อทราบขอ้มูล
ทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด  เพื่อขจัด
ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิด
จากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงาน
ให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัตแิละผูส้นับสนุนการประเมนิผลทราบผลของการนำนโยบายไปปฏบิตัิ
บรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   (ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วน
แรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุน
ทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ  ท้ังผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการ
ประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะช้ีให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์
ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้อง
ปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   

๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการให้
ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการ
เสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมี
ประสิทธิภาพในการแก้ไขปญัหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการทีไ่ม่ประสบความสำเร็จ หรือให้
ผลตอบแทนน้อยกวา่มาก กค็วรยกเลิกทิ้งเสีย 

 

 

๘.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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๑.  นายมาหามะ  สือนิ   สมาชิกสภา อบต.บาเจาะ            ประธาน 

๒.  นายมะนาพี  รีขะ สมาชิกสภา อบต.บาเจาะ   กรรมการ    

๓.  นายอับดุลฮาลิม  ลามะทา  ผู้แทนประชาคมทองถิ่น    กรรมการ 

๔.  นายอาลีย๊ะ  วาและ   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 

๕.  ท้องถิน่อำเภอบาเจาะ   ผู้แทนหน่วยงานราชการ   กรรมการ 

๖.  สาธารณะสุขอำเภอบาเจาะหรือตัวแทน ผู้แทนหน่วยงานราชการ               กรรมการ 

๗.  เกษตรอำเภอบาเจาะ               ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

๘.  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดูก ู  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

9.  นายรัสด ี อาแว   ปลัด อบต.บาเจาะ  กรรมการเลขานุการฯ   

๑0.นายนิอับดุลเลาะห์  เจ๊ะแว  หัวหน้าสำนักปลัดฯ              ผช.เลขานุการ 

11.นายอัมหมัดไซฟูล  แวหะมิ  นักวิเคราะห์ฯ    ผช.เลขานุการ 

 

********************************** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ 
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ส่วนที ่๒ 

 

 

 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนว่า  มีความ
สอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคน
ไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบลแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนา
ตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  
แนวทางการการพัฒนา นโยบายผุ้บริหาร  รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร์ดังกล่าวมี
รายละเอยีดดังนี ้

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์อำเภอบาเจาะ 

วิสัยทัศน์ (VISION)“ เศรษฐกจิก้าวหนา้  บาเจาะน่าอยู ่ สู่สันติสุข ” 

พันธกิจ (MISSION)     

1. เสรมิสร้างความมั่นคงภายใน โดยการสร้างความสมานฉันท์และสันติสุขในชุมชน/หมู่บ้าน 

2. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อสอดส่องดูแลรักษาความปลอดภัย 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน   

4. สง่เสริมและสนับสนุนให้ชุมชน/หมู่บ้าน รู้จักการดำเนินชีวิตอย่างเศรษฐกิจพอเพยีง  

5. พัฒนาคณุภาพการบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม  

เป้าประสงค์ (OBJECTIVES)               

1. เพื่อให้ประชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. เพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและเช่ือมัน่ในอำนาจรัฐ 

ประเด็นยุทธศาสตร์(STRATEGIC) ตามแผนยุทธศาสตร์อำเภอบาเจาะ   

แผนยุทธศาสตร ์ วิสยัทัศน ์ พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร ์
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1. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี และศลิปวัฒนธรรม 

2. ด้านการรักษาความสงบเรียบรอ้ยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

3. ดา้นการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

4. ด้านการพัฒนาคณุภาพการให้บริการแก่ประชาชน 

นโยบายการพัฒนาของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ (นายอินเลียส์  หะยีมาหะมะ) 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ 

วันที่ 5 มกราคม พ.ศ. 2565 

1. นโยบายการพัฒนาสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
จะดำเนินการพัฒนาทางด้านการสาธารณสุขเชิงรุก คือ เน้นการสร้างเสริมสุขภาพของคนในชุมชน เพื่อให้มีสุขภาพ

ร่างกายที่แข็งแรง ปราศจากโรค โดยมีแนวทางการดำเนินการดังนี้ 

1.1 เสริมสร้างสุขภาพของประชาชนโดยเน้นการส่งเสริมให้ออกกำลังกาย การจัดให้มีเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง
ให้กับชุมชนพร้อมอปุกรณส์นามเด็กเล่น จัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาทุกประเภท พร้อมจัดให้มีสถานท่ีออกกำลังกายและ
สนามกีฬาท่ีได้มาตรฐาน 

1.2 ส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชนและการบริการสาธารณสุข 

ขั้นพื้นฐาน จัดระบบหลักประกันสุขภาพให้สามารถเป็นหน่วยงานที่ให้บริการด้านการสร้างเสริมสุขภาพ และเป็นศูนย์บริการ
สาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ ประสานและบูรณาการโรงพยาบาลในพื้นที่ให้บริการตรวจสุขภาพตามชุมชนต่าง 
ๆ ในรอบเดือน ตรวจสุขภาพฟรีทุก 6 เดือน มีรถบริการฉุกเฉิน 24 ช่ัวโมง 

1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุม ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อที่อันตรายและการดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชน เพื่อประชาชน 

1.4 ส่งเสริมงานสุขภาพอนามัยและการจัดการสุขภาวะภาคประชาชน โดยผ่านกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานใน
ชุมชน (อสม.) เพื่อดูแลผู้ป่วยติดเตียง ผู้สงูอายุ และพิการ 

1.5 พัฒนาปรับปรุงงานสุขาภิบาลอาหารและสิ่งแวดล้อมในชุมชน ผู้ประกอบการ ร้านค้า ร้านอาหาร 

แผงลอยให้ถูกสุขลักษณะทั้งด้านสถานที่และด้านสุขาภิบาลอาหาร เพื่อให้ผู้บริโภคเพื่อเข้าสู่มาตรฐานอาหารและสะอาด รสชาติ
อร่อย 

2. นโยบายการักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

จะดำเนินการตามโครงการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ดังนี้ 

2.1 ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพระบบกล้องวงจรปิด CCTV เพื่อเฝ้าระวังความปลอดภัยให้กับประชาชนในชุมชน 
นอกจากน้ีจัดให้มีเวรยามเฝา้ระวังตลอด 24 ชม. เพือ่ทำหน้าท่ีตรวจตราดูแลความสงบเรียบร้อยและให้ความช่วยเหลอืประชาชนที่
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ประสบภัยต่าง ๆ ตลอดจนทำหน้าที่รักษาความปลอดภัยในชุมชนของตนเองพร้อมทั้งเสริมสร้างเครือข่ายแนวร่วมของประชาชน 
ตำรวจชุมชน อปพร. งานป้องกันฯ และตำรวจ เพื่อเป็นเป็นตาในการเฝ้าระวังและแจง้เตือนภัยต่าง ๆ 

2.2 การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและระงับอัคคีภัย จะดำเนินการจัดให้มีเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ 

ในการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและระงับอัคคีภัย การจัดหาอุปกรณ์ดับเพลิงตั้งในจุดเสี่ยงต่อการเกิดอัคคีภัย 

อยา่งทั่วถึง การกำหนดพื้นท่ีเสี่ยงภัย การฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเพิ่มมากข้ึน เพื่อให้เป็นกำลังสนับสนุนในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการกับทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน โดยเฉพาะการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาอุทกภัยแบบบูรณาการ 

2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการจัดตั้งชุมชน กลุ่มเครือข่ายเข้มแข็งเพื่อเอาชนะปัญหา      ยาเสพติดและจัดให้
มีกิจกรรมต่าง ๆ ทำให้ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง เพื่อให้การดำเนินงานทางด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดเป็นไป
อย่างต่อเนื่อง ชุมชนสามารถคุ้มครองป้องกันไม่ให้เกิดการแพร่ระบาดของยาเสพติดเข้ามาในชุมชนและป้องกันไม่ให้คนในชุมชน
กลับไปติดยาเสพติดได้อีก โดยมีการรณรงค์หาผู้สมัครใจเข้ารับการบำบัด รักษาผู้ติดยาเสพติดโดยไม่ติดประวัติ 

3. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ จะดำเนินการรณรงค์และสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ รักษาสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน
อย่างยั่งยืน 

3.1 รณรงค์ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ 

สิ่งแวดล้อมแก่ประชาชนและชุมชน 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนการเฝ้าระวังมลภาวะทางน้ำและอากาศ 

3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบ 

3.4 ส่งเสริมพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ สวนสาธารณะในชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่ เพื่อเป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจและเป็น
แหล่งท่องเที่ยวในหมู่บ้าน/ชุมชน 

3.5 สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชน องค์กรภาครัฐและเอกชนในท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์บำรุงรักษา การ
จดัการทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

4. นโยบายด้านการพัฒนาชุมชน 

จะดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนให้มี
คุณภาพ 

4.1 สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาตนเองตามโครงการต่าง ๆ 

ที่เทศบาลได้จัดขึ้น 

4.2 สนับสนุนส่งเสริมการบริหารงานของคณะกรรมการชุมชนให้เป็นองค์กรที่สามารถช่วยเหลือตนเองได้แก้ไขปัญหาใน
เบื้องต้นได้เอง และทำหน้าที่เป็นตัวแทนของประชาชนในการนำปัญหาและความต้องการของประชาชนมาเสนอให้ อบต.และ



 
21 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนช่วยเหลือ ส่งเสริมและจัดทำแผนแม่บทชุมชนและกิจกรรมการมีส่วนร่วมหรือประชาคมต่าง ๆ เพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับภาคประชาชนและชุมชน 

4.3 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ และจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ รวมทั้งการจัดสวัสดิการทีจ่ำเป็นพื้นฐาน 

สำหรับการพัฒนาเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการและเชื่อมโยงการทำงานด้านสวัสดิการสังคมกับหน่วยงานต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชน ประชาชนมีความรักสามัคคีและมีปฏิสัมพันธ์ช่วยเหลือและร่วมมือกันพัฒนา อบต.
บาเจาะให้เจริญ โดยการจัดกิจกรรมการพัฒนาร่วมกัน การจัดกิจกรรมกีฬาและนันทนาการต่าง ๆ อาทิ การจัดการแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ 

5. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมกิจกรรมด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิน่ โดยจัดให้มีการดำเนินการในด้านต่าง ๆ ดังนี ้

5.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
สภาพแวดล้อมที่ดี มีการจัดการเรียนการสอนและอุปกรณ์ที่ดีมีคุณภาพ ทันสมัย เพื่อพัฒนาความพร้อมของเด็กก่อนเข้าสู่ระบบ
โรงเรียน และส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนในเขต อบต. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย เพื่อ
เปิดโอกาสให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสเรียนฟรี เรียนดีและเรียนอย่างมีคุณภาพ และมุ่งส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการ
สอน ภาษายาวี ภาษาจนี และภาษาอังกฤษ เพื่อรองรับอาเซียน 

5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ในเขตเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ 

5.3 ดำเนินการจัดให้มีการอนุรักษ์ บำรุงรักษา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงความเป็นเอกลักษณ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ ไว้ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น งานประเพณีวันฮารีรา
ยอ ทั้งฮารีรายออีดิลฟิตรี และฮารีรายออดีลอัฏฮา รวมทั้งกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันสำคัญของทางราชการ รัฐประเพณี และ
ประเพณีท้องถิ่น 

5.4 ส่งเสริมกิจการด้านการศาสนา ให้เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของชาว อบต.บาเจาะ โดยความร่วมมือกับทุกองค์กร
ศาสนาในการจัดกิจกรรมทางศาสนา โดยมุ่งเน้นที่จะสร้างศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชนและเป็นศูนย์ฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ให้กับประชาชนในชุมชน โดยการนำหลักการทางศาสนามาใช้ เช่น การเสริมสร้ างสันติสุขโดยใช้มัสยิดเป็นศูนย์กลางพัฒนา 
ส่งเสริมการเรียนการสอนหลักสูตรอิสลาม (ภาษายาวี) ส่งเสริมกิจกรรมการทำสุนัตแก่เด็กและเยาวชนมุสลิม สนับสนุนกิจกรรม
เนื่องในวันฮารีรายอ โดยมุ่งเน้นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การจัดกิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสำคัญต่าง ๆ รวมทั้งมีการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมของคนไทยเช้ือสายจีน เนื่องในวันสำคัญต่าง ๆ 

6. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

จะให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ประเภท สาธารณูปโภค สาธารณูปการ เพื่อให้ประชาชนที่อาศัยอยู่ใน
เขต อบต.บาเจาะ ได้รับความสะดวก สบาย และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

6.1 จะดำเนินการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภคต่าง ๆ ท่ีจำเป็น อาทิ ถนน ทางเดินเท้า ท่อระบายน้ำคูระบายน้ำ ไฟฟ้า
และน้ำประปาในส่วนท่ียังขาดอยู่ให้ครบถ้วนและเต็มพื้นท่ี 
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6.2 จะดำเนินการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคที่มีอยู่ให้มีสภาพที่สมบูรณ์ใช้การได้ดีและ 

มีประสิทธิภาพ 

6.3 จะดำเนินการผลักดันโครงการก่อสร้างไฟฟ้าส่องสว่างระบบเสาไฮแมท 

6.4 จะดำเนินการผลักดันโครงการกอ่สร้างทางเท้า 2 เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เป็นเมืองน่าอยู่ โดยประสานความร่วมมือ
และบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

6.5 จะดำเนินการผลักดันโครงการก่อสร้างท่อส่งน้ำ และระบบระบายน้ำในชุมชนเพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขงัในชุมชน โดย
ประสานความร่วมมือและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะดำเนินการปรับปรุงระบบจราจรให้เป็นระบบ โดยประสาน
ความร่วมมือและบูรณาการร่วมกับ 

6.6 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นการอำนวยความสะดวกแก่ผู้ใช้ถนนและเป็นการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

7. นโยบายการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

หัวใจหลักของการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ คือ การจัดหารายได้ให้กับ อบต. เพื่อนำไปใช้จ่ายในโครงการต่าง ๆ และ
เสริมสร้างพัฒนารายได้ให้กับประชาชน เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มมากขึ้น มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจอย่าง
ยั่งยืน พร้อมน้อมนำแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯมาเป็นแนวทางในการดำเนินงาน มีดังนี้ 

7.1 การพัฒนารายได้ของ อบต. เพื่อให้ อบต. มีรายได้เพียงพอที่จะพัฒนาในด้านต่าง ๆ ตามนโยบาย ที่วางไว้ ในส่วน
ของการจัดเก็บรายได้นั้นจะยึดหลักการจัดเก็บรายได้อย่างท่ัวถึง เป็นธรรม เพื่อมิให้ประชาชน 

เดือดร้อน พร้อมทั้งจัดระบบอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนในการชำระภาษี มีการให้บริการรับชำระภาษีแบบเคลื่อนที่ และ
ในขณะเดียวกันก็จำเป็นต้องจัดกางบประมาณจากภายนอกเข้ามาสนับสนุนการดำเนินงาน โดยการจัดทำโครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากกระทรวง/กรม จังหวัด องค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือส่วนราชการต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้อง เพื่อให้มี
งบประมาณมาพัฒนา อบต.บาเจาะอย่างต่อเนื่อง 

7.2 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร และพัฒนาอาชีพต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกับสภาวะและบริบทของท้องถิ่น 

7.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนน้อมนำแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีพปัจจุบัน และให้การ
ช่วยเหลือชุมชนและผู้ประกอบการ SME โดยจัดหาแหล่งเงินทุนธนาคารของรัฐ 

7.4 จะดำเนินการผลักดันโครงการจุดพักและศูนย์อาหารสำหรับนักท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
และกระตุ้นเศรษฐกิจในชุมชน 

8. นโยบายการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 

การดำเนินกิจกรรมทางด้านการเมือง การจัดการบริหาร นับว่าเป็นกระบวนการที่สำคัญที่จะผลักดันให้การบริหารงานใน
ด้านต่าง ๆ ของเทศบาลประสบผลสำเร็จ ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนส่วนรวมเป็นหลัก จึงกำหนดแนวทางในการดำเนินการไว้ ดังนี้ 
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8.1 ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมือง ภายใต้ระบอบประชาธิปไตยโดยพัฒนากลไก
การทำงานในรูปแบบสภาท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ควบคู่ไปกับการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยของชุมชนและภาคประชาสังคม 
โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะการทำงานของผู้บริหารได้ตลอดเวลา 

8.2 ดาเนินการบริหารงาน อบต. เพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวม อำนวยความสะดวกและให้บริการแก่ 

ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารงาน
ของ อบต.ในทุกข้ันตอน การบริหารงานเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ จะเร่งรัดปรับปรุงใหห้น่วยงานต่าง ๆ พัฒนากระบวนการ
ทำงาน ให้สามารถเป็นหน่วยงานที่ให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งมีการสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
การสร้างกระบวนการเรียนรู้ และการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับแก่ สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงาน ซึ่งเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญของ อบต.บาเจาะ เพื่อรองรับการบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

8.3 จะเร่งรัดพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้เพื่อให้สามารถให้บริการ
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ จัดให้มีการฝึกอบรมสัมมนา และพัฒนาพนักงาน อบต.และลูกจ้างของ 
อบต. อย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและพัฒนาการให้บริการ เพื่อให้สามารถให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพและประชาชนพึงพอใจ 

8.4 ส่งเสริมสนับสนุนพร้อมเปิดโอกาสให้ชุมชนและสังคม ได้เข้าถึงการตรวจสอบและติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
และการบริหารจัดการของ อบต.บาเจาะได้ทุกระดับ 

9.  แผนพฒันาตำบลบาเจาะ 

 วิสัยทัศน์ (Vission) 
อบต.บาเจาะ มุงสู่  “การบริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล  ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม   เสริมสร้างคุณภาพชีวิต  คู่เศรษฐกิจ
ก้าวหน้า   สังคมสันติสุข  สู่ประชาคมอาเซียน” 

พันธกจิ (Mission) 

1. พัฒนาตำบลบาเจาะให้มีโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบจราจร และผังตำบล 
2. พัฒนาตำบลบาเจาะ ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. พัฒนาศักยภาพขององค์กรและประชาชนในการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณ 
    ภัย และการมีส่วนร่วมในการปกครองตามระบบประชาธิปไตย 
4. ส่งเสริมการค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชน ระบบเศรษฐกิจชุมชนในท้องถิ่น 
5. ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
6. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ประยุกต์ ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคก์รตามหลักธรรมาภิบาล 
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา 

1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบจราจร ผังตำบล ที่ได้มาตรฐานและครอบคลุม 
   ทั้งตำบล เตรียมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
2. ประชาชนมีอาชีพ รายได้ ทีม่ั่นคงและยั่งยืน การบริการสวัสดิการสังคม กีฬานันทนาการ การศึกษาและ 
    การสาธารณสุขอย่างทั่วถึง ตลอดทั้งการปฏิบัติงานของศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด  
    มีประสิทธิภาพ 
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3. ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตยมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปฏิบัติงานด้าน 
    การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมการค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชน ระบบเศรษฐกิจชุมชนในท้องถิ่น เตรียมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
5. พัฒนาระบบการจัดการขยะ ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน ตลอดจนทั้งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
    สิ่งแวดล้อม 
6. ทำนุบำรุงศาสนา สืบสานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น รักษาไว้ซึ่งอัตลักษณ์ของ 
    ท้องถิ่น 
7. การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่    ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที ่   ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่    ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่     ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่    ด้านศลิปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่    ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  
๑0.  แผนชุมชน  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำ
และประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖  ลงวันที่  
๑๒  มีนาคม  ๒๕๕๓  เรื่อง  การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ  ได้ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ทุกหมู่บ้าน  ชุมชน  มีการจัดทำแผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน  สำหรับเป็น
รากฐานและแนวทางการพัฒนา  ภายใต้กระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนพัฒนาจังหวัด  เป็นการกำหนดอนาคตและ
กิจการพัฒนาของชุมชนที่เกิดขึ้นจากคนในชุมชนในแต่ละด้าน ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านสุขภาพ
อนามัย  ด้านอนุรักษ์วฒันธรรมและด้านอ่ืนๆ  ซึ่งจะมีอยู่  ๓  แบบ  ดังนี้  

 ๑)  แผนทำเอง   

 ๒)  แผนขอความร่วมมือ   

๓)  แผนขอรับเงนิสนับสนุน 

โดยนำปัญหาความต้องการจากแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพของชุมชนท่ีจะดำเนินการเองได้พิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา  
แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล  ให้เสนอปัญหา  ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าที่  แผนชุมชนจะต้องมีอย่างน้อย  ๕๐%  ของ
โครงการหรือแผนทั้งหมดและจะต้องมีการปรับปรุงแผนชุมชนอย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง  โครงการกิจกรรม  ปัญหาที่ชุมชนที่เกิน
ศักยภาพมีหลายด้านดังน้ี    
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๑)  ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  เช่น  รางระบายนำ้  ไฟฟ้าส่องสว่าง 

๒)  ด้านสานต่อแนวทางพระราชดำริ  เช่นการขุดลอกคู่คลอง  จดัหารเหล่องน้ำเพือ่การเกษตร 

๓)  ด้านการเกษตร  เช่น  การอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร  อาชีพต่างๆ   

๔)  ด้านเศรษฐกิจการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวและกีฬา  เช่น ส่งเสริมกิจกรรมให้มีการท่องเที่ยว  การ
จัดทำการแข่งขันกฬีา 

๕)  ด้านสังคม/คณุภาพชีวิต  เช่น  ในชุมชนมีแหล่งมั่วสุม  ปัญหายาเสพตดิ 

๖)  ด้านการเมือง เช่น  คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมกลุ่มองค์กร ยังไม่แขง็แรงพอ 

๗)  ด้านการจดัระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

๘)  ด้านการศึกษา เช่น  ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ำไม่มีความรู้เพียงพอ 

 ๙)  ด้านสุขภาพชุมชน  เชน่ ประชาชนส่วนใหญ่เป็นโรคเบาหวาน  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม ่

 ๑๐) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เช่น  ปัญหาฝุ่นละออง  กลิ่นเหม็น  

๑๑) ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารตีประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 

๑๒)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เช่น  ติดตั้งกล้องวงจรปิด  การติดตั้งสัญญาณไฟ
กระพริบ  ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  การจัดฝึกอบรม อปพร. 

   

๑1.  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจดัทำ
และประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ  หนังสือจังหวัดนครราชสีมา  ด่วนที่สุด ที่ นม 
๐๐๒๓.๓๔/ว ๐๘๓๒  ลงวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙  เรื ่อง  การสำรวจข้อมูลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความสำคัญกับการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น
โดยเฉพาะด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ โดยให้ควสามสำคัญกับข้อมูลดารเกษตร  เช่น ประเภทพืชทีป่ลูก  ต้นทุน/หน่วย ผลผลิต/
หน่วย ราคาขาย/หน่วย เป็นต้น  ข้อมูลด้านแหล่งน้ำ เช่น ปริมาณน้ำฝน  แหล่งน้ำธรรมชาติ  แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น  เป็นต้น  
โดยจัดทำยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาเพื่อประกอบการสนับสนุน ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น  โดย
ได้เน้นให้ท้องถิ่นแก้ไขปัญหาให้กับชุมชนเกี่ยวกับด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ  โดยให้จัดทำเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  
เทศบาลจึงต้องประชาคมท้องถิ่นในการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เพือ่ให้ชุมชนได้เสนอโครงการด้านเกษตรและแหลง่
น้ำเพื่อเทศบาลจะได้นำบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ได้ร่วมกับสมาคมองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  สมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย  
ดำเนินการจัดทำแบบสำรวจข้อมูลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิน่ (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีข้อมูลปัญหาความต้องการพื้นฐานของประชาชน รวมทั้งข้อมูลในการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  ทั้งนี้
ให้ท้องถิ่นอำเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่สำรวจข้อมูลให้ครบในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อแกไ้ขปญัหาอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่ง
ข้อมูลที่ต้องสำรวจมีดังนี้  
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 ส่วนท่ี ๑ :  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านชุมชน 

 ส่วนท่ี ๒ :  ข้อมูลด้านการเกษตร 

 ส่วนท่ี ๓ :  ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 

 ส่วนท่ี ๔ : ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพือ่การอุปโภค บริโภค) 

 ส่วนที่ ๕ : ความต้องการในการทำเกษตรของหมู่บ้าน/ชุมชน และโครงการที่หมู่บ้าน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ด้านเกษตร 

(๒) ด้านแหล่งน้ำอุปโภค บรโิภค 

(๓) ด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
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สว่นที่ 3 

 
 

 

ผลการดำเนินงาน 



 

3.2 บัญชีรายละเอียดแสดงผลการดำเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567  
การใช้จ่ายงบประมาณแผน และความก้าวหน้าในการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการบุกเบิกถนนผิวทาง
ลูกรัง สายเปาเบาะ - ทุ่งนา 
(ช่วงที่ 2) หมู่ที ่5 บา้นเปา
เบาะ ตำบลบาเจาะ อำเภอ
บาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

บุกเบิกถนนผิวทางลูกรัง สายเปาเบาะ - ทุ่งนา (ช่วงที่ 2) 

(รายละเอียดปริมาณและแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลบาเจาะกำหนด) 

1,434,000 พ.ค. 67 - 

ก.ย. 67 

√   1,434,000  

2 โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง
ผิวหินคลุก สายดูก-ูปายอ 
หมู่ที่ 3 บา้นดูกู ตำบลบา
เจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัด
นราธิวาส 

โครงการบุกเบิกถนนลูกรังผิวหินคลุก สายดูกู-ปายอ หมู่ที่ 
3 บ้านดูก ูตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
(รายละเอียดปริมาณและแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลบาเจาะกำหนด) 

318,000 พ.ค. 67 - 

ก.ย. 67 

√   318,000  

3 โครงการต่อเติมอาคาร อป
พร. (ณ ที ่ทำการ อบต.บา
เจาะ หมู่ที่ 7)  

โครงการต่อเติมอาคาร อปพร. (ณ ที่ทำการ อบต.บาเจาะ 
หมู่ที่ 7) (รายละเอยีดปริมาณและแบบแปลนที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลบาเจาะกำหนด) 

286,700 พ.ค. 67 - 

ก.ย. 67 

√   286,000  

4 โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง
ผิวสายซูว ีหมู่ที่ 8 บ้านบือ

โครงการบุกเบิกถนนลูกรังผิวสายซูวี หมู่ที่ 8 บ้านบือเจ๊าะ
2 ตำบลบาเจาะ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส

1,760,000 พ.ค. 67 - √   1,760,000  



 

เจ๊าะ2 ตำบลบาเจาะ 
อำเภอบาเจาะ จังหวัด
นราธิวาส 

(รายละเอียดปริมาณและแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลบาเจาะกำหนด) 

ก.ย. 67 

5 โ ค ร ง ก า ร ก ่ อ ส ร ้ า ง รั้ ว
คอนกรีตเสริมเหล็ก ณ กู
โบร์กือรง หมู ่ที ่ 1 บ้านบือ
เจ๊าะ ตำบล 

บาเจาะ อำเภอบาเจาะ 
จังหวัดนราธวิาส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก ณ 
กูโบร์กือรง หมู่ที่ 1 บ้านบือเจ๊าะ ตำบลบาเจาะ อำเภอบา
เจาะ จังหวัดนราธิวาส ขนาดความยาวรวม 200.00เมตร 
ตามแบบ อบต.กำหนด (รายละเอียดปริมาณและแบบ
แปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะกำหนด) 

 

532,100 พ.ค. 67 - 

ก.ย. 67 

√   530,000  

6 โ ค ร ง ก า ร ก ่ อ ส ร ้ า ง รั้ ว
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม
ประต ูหล ัง (หล ัง อบต.)
บร ิ เวณที ่ทำการองค ์การ
บริหารส่วนตำบลบาเจาะ 
หมู่ที่ 7 บ้านดูกูสุเหร่า  

อำ เภอบา เจาะ  จ ั งหวั ด
นราธิวาส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมประตูหลัง (หลัง อบต.)บริเวณที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลบาเจาะ หมู่ที่ 7 บ้านดูกูสุเหร่า  

อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธวิาส ขนาดความยาวรวม 
114.00 เมตร ตามแบบ อบต.กำหนด 

582,000 พ.ค. 67 - 

ก.ย. 67 

√   579,000  

7 โครงการปร ับปร ุ งห ้ อ ง
ทำงานผู้บริหารท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงห้องทำงานผู้บริหารทอ้งถิ่น(รายละเอียด
ปริมาณและแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ
กำหนด) 

309,500 ก.ค. 67 - 

ก.ย. 67 

√   257,000  

 รวม 7 โครงการ  3,638,300 บาท       

 

 

 



 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1 แผนงานการศึกษา 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการเปิดโลกกวา้งสู่การเรียนรู ้ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการดปิดโลกกวา้งสู่การ
เรียนรู ้เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและ
เครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวิทยากร  

ค่าจ้างเหมาบริการรถโดยสาร เป็นต้น 

60,000 เม.ย 67 - 

 

√   60,000  

2 โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของ
ชาติ 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนินโครงการ
ปกป้องสถาบันสำคัญของชาต ิ

 เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้าย ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ เป็นต้น 

 

20,000 - 

ก.ย. 67 

√   19,850  

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหาสถานศึกษา 

(ค่าจัดการเรียนการสอนรายหวั ค่าหนังสือ
เรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนา 

371,400 ต.ค. 66 - 

ก.ย. 67 

√   371,367  



 

ผู้เรียน สำหรับ ศพด.ของตำบลบาเจาะ)  
 

4 โครงการปฐมนิเทศเด็กเล็กและ
ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านบือเจ๊าะ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนินโครงการ
ปฐมนิเทศเด็กเล็กและผู้ปกครองศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านบือเจ๊าะ 

 เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้าย ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ เป็นต้น 

 

10,000 ต.ค. 66 - 

ธ.ค. 67 

√   9,990  

5 โครงการจัดการเรียนการสอน
อ่านอัลกรุอาน หลกัสูตรกีรออาตี 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนินโครงการ
จัดการเรียนการสอนอัลกุรอาน หลกัสูตรกี
รออาตี เช่น ค่าวิทยากร เป็นต้น 

202,500 ต.ค. 66 - 

ก.ย. 67 

√   202,500  

 รวม 5 โครงการ  663,900 

บาท 
      

 

 

 

 

 

 

 



 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมให้ ความรู้การ
กำจัดขยะมูลฝอย 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการฝึกอบรมให้ ความรู้การกำจัดขยะ
มูลฝอย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและ
เครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ เป็น
ต้น 

 

10,000 พ.ค.67 √   9,750  

2 โครงการป้องก ันและควบคมโรค
ไข้เลือดออก ในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลบาเจาะ  

อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธวิาส 

 

เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าใช ้จ ่ ายในการดำเนิน
โ ค ร ง ก า ร ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ ค ว บ ค ม โ ร ค
ไข้เลือดออก ในเขตพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบาเจาะ  

อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธวิาส 

เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้าย ค่าวัสดุ ค่าวิทยากร เป็นต้น 

 

15,000 มค.-ส.ค.67 √   14,550  

 รวม 2 โครงการ  25,000 บาท       



 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการทัศนศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาทักษะผู้นำกลุ่มสตร ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการทัศน

ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาทักษะผู้นำกลุ่ม
สตรกีาร เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและ

เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าปา้ย เป็นต้น  

250,000 กพ.67 √   249,900  

2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัย

อันควร เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ

เครื่องดื่ม  ค่าเต็นท์ ค่าวิทยากร ค่าป้าย เป็น

ต้น  

20,000 ม.ค.66-ส.ค.
67 

√   20,000  

3 โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มมสตรี เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนินงาน
โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
สตรี เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าเต็นท์ ค่าวิทยากร ค่าปา้ย เป็น
ต้น  

38,000 มี.ค.67 √   36,750  



 

4 โครงการเรียนรู้สิทธิและหน้าที่
การปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน

โครงการเรียนรู้สิทธิและหน้าที่การ
ปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเต็นท์ ค่าวิทยากร ค่า
ป้าย เป็นต้น  

20,000 -ส.ค.67 √   19,300  

 รวม 4 โครงการ  328,000 บาท       

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.4 แผนงานงบกลาง 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพสำหรับ
ผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับการรับรองและวินิจฉยั
จากแพทย ์ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 

 

60,000 ตค.66-ก.ย.
67 

√   18,000  



 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพผู้พกิาร สำหรับผูท้ี่ได้
ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับ
องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ ตาม
ระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ย หลักเกณฑก์าร
จ่ายเบีย้ความพกิารให้คนพกิารขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และฉบับ
ที่ 2 พ.ศ.2559  

 

1,800,000 ตค.66-ก.ย.
67 

√   1,768,000  

3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ สำหรับผู้
ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับ
องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548 และ
ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วย 
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส ่วนท้องถ ิ ่น พ.ศ.
2552 

 

 

4,000,000 ตค.66-ก.ย.
67 

√   3,749,600  

4 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับทอ้งถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ตำบลบา
เจาะ ในอัตราไม่น้อยกวา่ร้อยละ 40  และ

73,530 ตค.66-ก.ย.
67 

√   73,530  



 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องสมทบเงิน
ไม่น้อยกวา่ที่ได้รับจัดสรรจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  

 

 รวม 4 โครงการ  5,933,530 บาท       

 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

- - 

 

- - - - - - - - 

 รวม 0 โครงการ  0 บาท       

 

 

 

 



 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย  เปน็
ต้น 

 

30,000 ตค.66-ก.ย.67 √   30,000  

2 โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนน 
เช่นค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม 
ค่าป้าย  เป็นต้น 

 

20,000 ธค.66-เม.ย.
67 

√   7,650  

 รวม 2 โครงการ  50,000 บาท       

 

 



 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิต
ผู้สูงอายุ ผู้พกิารและด้อยโอกาส 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอายุ ผู้
พิการและดอ้ยโอกาส เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเต็นท์ ค่า
วิทยากร ค่าปา้ย เป็นต้น  

 

30,000 มค.-สค.67 √   29,725  

2 โครงการอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรมเด็กด้อยโอกาสตำบลบา
เจาะ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเด็ก
ด้อยโอกาสตำบลบาเจาะ เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเต็นท์ ค่า
วิทยากร ค่าปา้ย เป็นต้น 

50,000 เม.ย..67 √   49,980  

 รวม 2 โครงการ  80,000 บาท       

 

 

 



 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

- - - 

 

- - - - - -  

 รวม 0 โครงการ  0 บาท       

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและท่องเท่ียว 

4.1 แผนงานการเกษตร 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

 - - - - - - - -  

 รวม 0 โครงการ  0 บาท       



 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.1 แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

- - - 

 

- - - - - -  

 รวม 0 โครงการ  0 บาท       

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. ด้านการศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

6.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 อาซูรอสัมพันธ ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการอาซูรอสัมพันธ์ เช่น ค่าวัสดุที่ใช้ใน
การกวนขนมอาซูรอ เป็นต้น 

40,000 ตค.66-พ.ย
66.- 

√   39,990  

2 โครงการเมาลิดสัมพันธ์องค์การ
บริหารส่วนตำบลบาเจาะ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการเมาลิดสัมพันธ์ อบต.บาเจาะ เช่น 
ค่าอาหารพร้อมอุปกรณ์จัดเลี้ยง ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย เป็นต้น  

 

200,000 ก.พ.66.-ม.ีค..
67 

√   199,970  

3 โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ตำบลบา
เจาะ 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ตำบล 

บาเจาะ เช่น ค่าเครื่องอุปโภคบริโภค ค่า
ป้าย เป็นต้น 

200,000 เม.ย.67 √   199,998  

4 ตาดีกาสัมพันธ์ตำบลบาเจาะ เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการตาดีกาสัมพันธ์ เช่น ค่านำ้ ค่าวสัดุ
อุปกรณ์ ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน
แข่งขันกีฬาภาคสนามและกจิกรรมบนเวที 
ค่าเต็นท์ ค่าป้าย ค่าตกแต่งเวทีสำหรับ

120,000 พ.ค..67 √   120,000  



 

กิจกรรมบนเวที ค่าทำและดแูลสนามกฬีา 
ค่าโฆษก ค่าเงินรางวัล เป็นต้น 

5 โครงการแข่งขันกีฬา อบต.บาเจาะ 
ต้านภัยยาเสพติดประจำป ี

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการแข่งขันกีฬา อบต.บาเจาะ ต้านภัย
ยาเสพติด เช่น ค่าอาหาร ค่าเส้ือกีฬา ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่านำ้ เงินรางวัล ค่าปา้ย ค่า
เต็นท์ ค่าทำและดูแลสนามกีฬา 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา ค่า
โฆษก เป็นต้น 

120,000 พ.ค.67-มิ.ย.
67 

√   120,000  

6 โครงการบรรยาย 

ธรรมสัญจร 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการดำเนิน
โครงการบรรยายธรรมสัญจร เช่น 
ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่า
วิทยากร ค่าปา้ย เป็นต้น 

60,000 ก.พ-สค.67 √   59,900  

 รวม 6 โครงการ  740,000 บาท       

 

 

 

 

 

 

 



 

7. ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

7.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

- - - - - - - - - - 

 รวม 0 โครงการ  0 บาท       

 

  7. ด้านการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  

7.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้ง
ไว้  

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

ผลการดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

- - - - - - - - -  

 รวม 0 โครงการ  0 บาท       

 



 

 

 



 



 
 

 

ส่วนที่ 4 

 
 

 

 

 

 

 

 

จากที่คณะกรรมการติดตามได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

          ปัญหา อุปสรรค 

          ๑. โครงการที ่บรรจุในแผนพัฒนามีจำนวนมากซึ ่งไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม และมี
งบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานตามโครงการที่บรรจุไว้ 

          ๒.รัฐบาลจัดสรรงบประมาณที่จะดำเนินโครงการ/กิจกรรมจำเป็นเร่งด่วนท่ีจะดำเนินงานนั้นไม่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต้องเสียเวลาเพิ่มเติมแผนเพื่อดำเนินโครงการซึ่งการเพิ่มเติมแผนนั้นมีขั้นตอนที่ซับซ้อนต้องใช้ระยะเวลา 

          ๓. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อความต้องการ    ของ
ประชาชน จึงทำให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า 

          ข้อเสนอแนะ 

          ๑. จำนวนโครงการที่หมู่บ้านเสนอมามีมากกว่างบประมาณที่จัดสรรให้ ควรทำความเข้าใจอธิบายถึงแหล่งที่มาของ
งบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทางอบต. มีทรัพยากรที่จำกัด           ทางด้าน
งบประมาณ 

          ๒. โครงการที่หมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่เป็นด้านโครงสร้างพื้นฐานซึ่งเสนอมาหลายโครงการทำให้ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องควรชี้แจงทำ
ความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณที่จะสามารถดำเนินการได้ ให้ประชาชนรับทราบและให้เรียงลำดับความสำคัญของโครงการให้
คำนึงถึงสภาพปัญหาความจำเป็นเร่งด่วน 

 

 

สรุปปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลบาเจาะ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก



 
 

 

 


